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VALUES OF JEFFERSON PARISH GOVERNMENT EMPLOYEES 
 

Parish President  John F. Young,  Jr., and parish administration are dedicated  to working  to  restore  the 
public’s trust and confidence in Jefferson Parish government through core values for every employee. 

 
These  core  values  serve  as  the  framework  of  our  daily  actions  and  decisions.   Shared  values  are 
commitments  that guide our professional  interactions, govern  the way we  treat others and  inspire a 
dedication to superior public service, high ethical standards and indisputable integrity. 
 

PUBLIC FIRST  
We hold foremost that  it  is a high honor and distinct privilege to serve the citizens of Jefferson Parish, 
and recognize that the respect of the public can never be anticipated if not first earned. 
 

PURSUIT OF EXCELLENCE 
Our success will be measured by our productivity, and getting the job done right the first time as cost‐
effectively as possible is our goal.  Each day we strive to work smarter and more successfully. 
 

POSITIVE RESPONSE TO CHANGE 
An effective government organization must evolve to meet continuing economic, social and institutional 
challenges.  We welcome the developing demands and expectations of the public with creative thinking, 
innovation and more efficient processes. 
 

RESPECT FOR OTHERS 
We honor the dignity,  individuality and rights of all persons.  Our  interaction with others  is marked by 
honest,  direct  and  relevant  communication,  and  we  show  respect  for  diversity  and  personal  and 
professional differences. 
 

COMMUNITY MINDEDNESS 
Our individual and team efforts significantly impact the vitality of the community in which we choose to 
work.  We remain mindful that the well‐being and safety of our citizens ensure that Jefferson Parish is a 
great place to live, work and raise a family. 
 

For more Jefferson Parish information go to:  www.jeffparish.net  


